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INTRODUCCION

O3 Smart Cities SAS BIC se consolidd como un equipo
de pioneros sostenibles conformado por diferentes
especialidades y que se fue preparando para idear
estrategias diferenciadoras en movilidad eléctrica,
energias renovables y el infernet de las cosas. Se
empezaron a preparar en desarrollo de proyectos y en
sistemas inteligentes para llevar a la organizacion a
convertirse en una plataforma de ciudades del futuro
cubriendo las necesidades de los clientes a partir de
productos amigables con el entorno generando valor
y mejoramiento de la calidad de vida a los usuarios
finales y a todos en la cadena. O3 es nuestro proyecto
que genera sostenibilidad, desde el 2019 buscamos
que nuestras soluciones generen friple impacto.
trabajamos por tres objetivos de desarrollo sostenible:
accién por el clima, energia asequible y alianzas para
lograr los objetivos. En los Ultimos meses dimos el paso
a una mejor version como Sociedades de Beneficio e
Interés Colectivo (BIC) definiendo que nuestro
propdsito  transformacional es hacer de la
sostenibilidad un estilo de vida inteligente, gestionando
la energia de manera eficiente para aportar
positivamente a los indicadores  financieros,
econdmicos y ambientales. Es asi como a partir de las
energias renovables, la movilidad eléctrica y el Internet
de las cosas aportamos al mejoramiento de la calidad
de vida de nuestros clientes generando progreso local
y aportando a nuestro ambiente.
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a. Objetivo del informe

Presentar el desarrollo de las actividades expresamente incluidas dentro de
nuestro objeto social y compromisos como empresa BIC.

b. Estandar utilizado para la presentacion del informe.

Este informe se ha elaborado con referencia Reporting Initiative, GRI, es una de
las mejores prdcticas a nivel mundial para reportar e informar los impactos
econdmicos, ambientales y sociales de nuestra organizacion.

c. Observaciones generales.

En el 2020 dimos el paso a una mejor versibn como Sociedades de Beneficio e
Interés Colectivo (BIC) definiendo que nuestro propdsito transformacional es hacer
de la sostenibilidad un estilo de vida inteligente.

> !

Smartcities

Hacemos de la
sostenibilidad
un estilo de vida

=
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REPORTE DE DIMENSIONES

De acuerdo con nuestro objeto social, las actividades de beneficio e interés colectivo
que la empresa ha venido desarrollando en el ano 2021, en aras de dar aplicabilidad a
cada una de las dimensiones contempladas en el decreto 2046 de 2019, con las cuales
busca adoptar nuevas prdcticas empresariales alineadas con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de las Naciones Unidas, para construir un sistema econdmico mds consciente

de su compromiso social.

Nuestra estrategia oe sostenibilidad

( ACER+AL

Bodega55-56 Cota, Cundinamarca, Colombia
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ACER+AL

METAS DEL OBJETIVO 7
De aqui a 2030

7.1 - Acceso universal a la energia moderna,
garantizar el acceso universal a servicios
energéticos asequibles, fiables y modernos.

7.2 - Aumentar el porcentaje global de energia
renovable, aumentar considerablemente la
proporcién de energia renovable en el conjunto
de fuentes energéticas.

Bodega55-56 Cota, Cundinamarca, Colombia
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ACER+AL

AMBITO NACIONAL

FUENTES NO CONVENCIONALES DE ENERGIA: Aumentar
capacidad de generacion con energias limpias en 1.500 MW.

O3 RENEW

#1 Aportar el 0.5% de la meta nacional, de la capacidad
instalada de fuentes renovables no convencionales.

#2 Utilizar sistemas de iluminacion energéticamente
eficientes.

I —

Mercado 2022, 2500 0.56 MW  generados,

soluciones solares. Aporte del 0.037% a la
meta nacional en el ano
2022.
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ACER+AL

13 o Adoptar medidas
e urgentes para combatir

@ el cambio climaticoy

sus efectos

METAS DEL OBJETIVO 13
De aquia 2030

13.1 Fortalecer la resiliencia y la capacidad de
adaptacion a los riesgos relacionados con el clima
y los desastres naturales en todos los paises

13.3 Mejorar la educacion, la sensibilizacion y la
capacidad humana e institucional respecto de la
mitigacion del cambio climéatico, la adaptacion a él,
la reduccion de sus efectos y la alerta temprana.
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ACER+AL

AMBITO NACIONAL

REDUCCION EMISIONES: Disefio del Plan de Accién de Cambio
Climdtico y la implementaciéon de la estrategia de reduccion de
GEl y de desarrollo bajo en carbono. En 2022, se espera haber
reducido 36 millones de tCO2eq.

O3 MOBILITY

#3 Aportar el 20% DE la meta nacional de reduccion de
GEl.

#4 Realizar la gestion adecuada del 100% de los residuos
generados en nuestras operaciones.

#5 Ser una empresa neutra en carbono.

#6 Otorgar incentivos a los trabajadores por utilizar
en su desplazamiento al trabajo, medios de transporte
ambientalmente sostenible.
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ACER+AL

237 MILLONES DE TONELADAS DE CO2 EMITE COLOMBIA A LA
ATMOSFERA CADA ANO

12% Transporte 28.44 millones de Ton CO2
y 14.650.71 VEHICULOS

Pesados
4o/

16.78 MILLONES DE TON
C02/ANO

Autos
37%

Motos N
59%
8644 und

Minambiente, Runt 2020

PROMEDIO GEI MOTOS GASOLINA
CO2g/Km CO g/Km NOXg/Km 502 g/Km VOC g/Km
157.00 27.14 0.49 0.05 0.63

Para el 2022: Motos y patinetas eléctricas 2200.
0% Emisiones
Se deja de emitir 4,27 Millones de Ton CO2/Ano.
Equivalen a 11.8 % Reduccion de emisiones CO2 Meta
Nacional.
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ACER+AL

+ ARBOLES +VIDA

Por cada moto eléctrica vendida plantamos un arbol,
adicional somos padrinos del Humedal Rupestres
donde con ayuda de la CAR apoyamos procesos de
restauracion ecologica. .

SOMOS VOCEROS DEL PROGRAMA
POSCONSUMO

NiCIO NOSOTROS ECOTIPS PROYECTOS BLOG CONTACTO

DIGITAL GREEN

a Digital Green

Empresas de reciclaje tecnoldgico

RECICLAJE RAEE
REACONDICIONAMIENTO
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ACER+AL

)/

Ul

/=

ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

METAS DEL OBJETIVO 17
De aquia 2030

17-17.Fomentar alianzas eficaces: Fomentar
y promover la constitucion de alianzas
eficaces en las esferas publica, publico-
privada y de la sociedad civil, aprovechando
la experiencia y las estrategias de obtencion
de recursos de las alianzas.

17.19.Desarrollar Mediciones del Avance: De
aqui a 2030, aprovechar las iniciativas
existentes para elaborar indicadores que
permitan medir los progresos en materia de
desarrollo sostenible y complementen el
producto interno bruto, y apoyar la creacion
de capacidad estadistica.
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ACER+AL

)/

AMBITO NACIONAL

SDG CORPORATE TRACKER: Iniciativa, implementada
en colaboracién con el PNUD y el GRI, para la
promocion de la medicidn y el andlisis de la
contribucion del sector privado a los 17 ODS, en
Colombia, a partir de indicadores basados en
estandares GRI.

ey GRI &=

Red Pacto Global :
Colombia

.SARLAF TCOL

.‘ ..
Comunidad X
EcoHeroes
Juntos hacia un futuro sostenible

AT = Alianza
Y Qﬁ?rbono
Fadrino eutralidad

. del humd! Miércoles 4 de agost

oo e acrnaiesa e Humadaes e Terzes CAR
Proteccion Ambiental... Responsabilidad de Todos
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COMPROMISOS ADQUIRIDOS

Presentamos las acciones que durante el ano 2021 se adelantaron considerando
los compromisos adquiridos como sociedad BIC.

.< _ MODELO DE NEGOCIO

En esta dimension se contemplan las siguientes actividades de beneficio e interés
colectivo:

1) Dar preferencia en la celebracion de contratos a los
proveedores de bienes y servicios que implementen normas
equitativas y ambientales, con base en nuestros filiros de
seleccion de acuerdo con los criterios o aspectos ambientales
establecidos por O3 Smart Cites SAS BIC (GRI 308-1).

Nuestros productos, servicios y soluciones dependen en gran parte de nuestros
proveedores, para garantizar que sean los mds idéneos, mediante el formato SG-
RG-05 Registro de proveedores evaluamos los siguientes aspectos o criterios
ambientales como primera medida para dar prioridad o preferencia en la
celebracién de contratos:

Politica de gestion ambiental.

Programa de gestion ambiental.

Programa de gestion de residuos.

Cdlculo huella de carbono.

Oftros programas relacionados con el desarrollo sostenible y responsabilidad
social.

6. Procesos de certificacion de cardcter ambiental.

aOhwbd=
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Para el ano 2022 se incluird dentro el procedimiento de registro de proveedores
como criterio de seleccidn ser una compania BIC, favoreciendo la calificaciéon
para este tipo de companias.

En promedio el 88% de nuestros proveedores de bienes y servicios tienen
implementado normas equitativas y ambientales de acuerdo con los lineamientos
e infereses de O3 Smart Cities SAS BIC, de igual forma, estamos creando sinergias
y espacios de aprendizaje colectivo para que los demds se sumen a mejorar su
desempeno ambiental.

(PCA) PROVEEDORES CON CRITERIOS
AMBIENTALES.
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88,00
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84,00
82,00
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MES

| ~ GOBIERNO CORPORATIVO

En esta dimension se contemplan las siguientes actividades de beneficio e interés
colectivo:

%

2) Expresar la mision de la sociedad en los diversos documentos de
la empresa (GRI 102.16,17).
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Divulgamos continuamente nuestros valores, principios y objetivos BIC, ademds de
los estados financieros y demds documentos legales de la compania a través de
nuestros canales informativos como: O3 NEWS, NotiO3, Sharepoint y los diferentes
espacios de capacitacion y participaciéon de la compania, y los informes GRI
Pacto Global.

s A

Desde el mes de mayo del 2021 donde asumimos nuestro compromiso BIC,
establecimos un plan de accidén y el indicar SME socializacion de nuestra mision
de manera mensual y realizamos el seguimiento y avance mediante el indicador
SME: Socializar Misién de la empresa.

(SME) SOCIALIZAR MISION DE LA EMPRESA.

120%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

100%
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20%
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PRACTICAS LABORALES

En esta dimension se contemplan las siguientes actividades de beneficio e interés
colectivo:

3) Brindar opciones de empleo que le permitan a los trabajadores
tener flexibilidad en la jornada Laboral y crean opciones de
teletrabajo, sin afectar la remuneracioén de los trabajadores. (GRI
401-1,2).

En el 2021, contamos con un nUumero de veinticinco (25) colaboradores
vinculados, de los cuales, 11 de ellos cuenta con una flexibilidad en su horario, el
cual ha venido cumpliendo de 7:00 am a 5:30 pm de lunes a viernes, con la
condicién de cumplir adecuadamente con sus actividades laborales, sin perjuicio
de reduccion salarial.

La vinculacion a la modalidad de teletrabajo es una opcidn abierta para nuestros
colaboradores, claramente, con el fin de que pueda laborar desde su hogar, con
los equipos necesarios para cumplir adecuadamente con sus actividades
laborales y utilizando como soporte las tecnologias de la informacién y la
comunicacion (TIC). Establecimos el indicador % CFJL: Colaboradores con
flexibilidad en Jornada laboral.

(%CFJL) COLABORADORES CON FLEXIBILIDAD
EN JORNADA LABORAL
68,75 68,75

80,00
70,00 6667 ¢4.00 64,71-66.67 4500

60,00 56.00

50,00 50,00 48,15 48,15 48,15
540,00

30,00

20,00

10,00

0,00
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
MES
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CONTAMOS CON EL PLAN DE BENEFICIOS PARA NUESTROS COLABORADORES

s

Smart Cities

PLAN DE
BENEFICIOS
COLABORADORES

Los beneficios que comprende los siguientes

temas:
BONOS ; CONVENIOS
e Tarde libre gllgrE\ d%s?lud
' - aram

e Dia de la familia
» Apoyo profesional

H % de descuentos en
= Soy voluntarlo @ boleteria - Teatro nacional
* [INnNnovacion !

e Quinquenios AUXILIOS

B d titud |
Jreconciiscion D CHEED
- (G (o))

% de descuentos en
@ planes - Colsanitas

» Navideno

MOVILIDAD ELECTRICA

Financiacion a 36 cuotas

sin interes y bono 500 mil
pesos para licencia
conduccion.
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TELETRABAJO

Si tus actividades no son
operativas puedes
aplicar a esta opcion.

FORMACION Y
ENSENANZA

Promedio General por
empleado: 9.2 Horas/mes

| - PRACTICAS AMBIENTALES

En esta dimensién se contemplan las siguientes actividades de beneficio e interés
colectivo:

4) Utilizar sistemas de iluminacién eficientes y otorgar incentivos
a los trabajadores por utilizar en su desplazamiento al
tfrabajo, medios de transporte ambientalmente sostenibles.
(GRI 302-1, 302-4, 305-1).

Estamos comprometidos con las buenas prdcticas ambientales que podamos
implementar desde la compania para contribuir con la proteccién del medio ambiente.
Con la instalacion de nuestras unidades solares logramos un ahorro de energia
mensual del 83%.

Predio SanRafael, VeredaVueltaGrande ZonaFrancaMetropolitana o
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ALGUNOS DETALLES MAS DE SU INSTALACION

w%  ENERGIA GENERADA (KWh)

Fuente de Energia Eléctrica

1 Operador de Red M sistema Solar

| 3,000
2,500
=" 2,000
1,500
= 1,000
500
0

Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec

W Production ll Consumption

Ahorro de energia mensual
G 83%

;M

Para disminuir la energia se instalaron paneles solares (azotea y carpo) con el fin
de alimentar los equipos que necesitan de electricidad para funcionar. En el dia
no hay necesidad de encender las luces ya que todo el edificio estd construido

de una forma que le entra luz natural.

CONSUMO KWTS O3 SMART CITIES SAS BIC

90,00 8282
80,00 74,57 7006 75,65
70,00 64,98
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60,00
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30,00 215
20,00 15,40
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10,00 398 4 718 5'7I 62" 582 482 383, 463 551 453
0,00 n | I | | | | A L R | [ |
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= 032020 ™03 2021
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Hubo un incremento en el consumo, pues nuestro equipo aumento el nUmero de
colaboradores y retomamos operaciones, sin embargo, ya abastecemos casi en
un 99% el consumo con energia solar.

Durante el 2021 readlizamos la medicibn de huella de carbono
comprometiéndonos a bajar los indices de CO2 producidos por la organizacion a
través de diferentes conversatorios, campanas, planes y programas, donde
involucramos a todos los colaboradores en la consecucion de los objetivos.

Alainea

Carbono
eutralidad

$ Elambiente | 1\, aients

de HUELLA DE CARBONO

Nombre empresa: 03 SMART CITIES S.A.S BIC
Brindamos tecnologias sustentables que impactan positivamente la calidad de vida de
Actividad principak nuestro entorno, haciendo uso de energias renovables, movilidad eléctrica y el IOT
3 Actividad econémica:
Smartcities Ubicacion: ZF Metropolitana, km 3,5 via Bogota Siberia, Bg 56.
. J
( .. \
Total de emisiones generadas 152
(Ton CO2 eg/ano): !
& /
b Ind A
irectas ndirectas
(Ton CO2 eg/ano): 1.01 ] {(Ton CO2 eqg/ano): 0,51
L J
( . . \
Fuentes de emision Reacarga de extintaes.
\signiﬁcativas

www.minambiente.gov.co

Emisiones de gases de efecto invernadero de alcance 2 que se ahorraron con las
soluciones fotovoltaicas que operan actualmente en nuestras instalaciones

Ano Em|5|c(>lr(19escgz;12r;: el % Ahorro emisiones
2021 1,52 99.7
2020 10516.27 97.61
2019 2710.34 65.75
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Dando cumplimiento a la presente dimension de prdcticas laborales, hemos
decidido incentivar a nuestros colaboradores a utilizar medios de transporte
ambientales sostenibles en su desplazamiento al tfrabajo, al cual podrdn acceder
con el uso de la bicicleta o beneficios econdmicos para acceder a movilidad

eléctrica.

Financiacion a 36 cuotas sin interés y
bono de 500 mil pesos para licencia de
conduccion

UNETE AL
Club de la

OXC) Biet

Si te gusta montar bici esta
iniciativa es especialmente para ti.
Haz parte del team para salir a
rodar en septiembre.

INSCRIBETE AQUI

Pronto te enviaremos
mas informacion
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‘ - PRACTICAS CON LA COMUNIDAD

En esta dimension se contemplan las siguientes actividades de beneficio e interés
colectivo:

5) Incentivar las actividades de voluntariado crear alianzas con
fundaciones que apoyen obras sociales en interés de la
comunidad. (GRI 102- 12, 13, 40).

Dando cumplimiento a la presente dimension, hemos realizado la vinculacion de
la compania desde nuestra estrategia de sostenibilidad ACER+AL, con varias
fundaciones y organizaciones que han participado y articulado aportando a la
misma con actividades de apoyo. Asi mismo, nuestro objetivo es seguir apoyando
y confribuyendo con estas obras sociales, por lo cual, nos encontramos prestos a
seguir participando en las actividades futuras de voluntariado desde la red de
desarrollo socioambiental.

e Donacidn equipos reacondicionados desde nuestro SRS programa
posconsumo Digital Green: Fundacion Maria Luisa Caro, Liceo Claret, Colegio
Infegral Femenino de Soacha, Weee Global Amazonas y la institucion
educativa Infernado Manacal.

192 equipos entregados

Bodega55-56 Cota, Cundinamarca, Colombia
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e Capacitaciones virtuales nueva red posconsumo dirigidas a poblacion en
general, entidades gubernamentales, colegios y universidades.

Juliana Diaz Granados 911
ya vamos a compartir pantalla

Juliana O

ranados 9.23
ias, agradezco diligenciar la

DARDS ALMEDIO AVBIENTE FORINACEADOMANEIQ

acidad de carga rellenos Saritarios

e Apoyo en educacion ambiental en diversos temas relacionados a el
cuidado del ambiente y la creaciéon de estrategias de sostenibilidad, etc.,
junto a la fundacién centfro cultural Sikuwayra, Colegio Nicolas Esguerrq,
programa de investigacion cientifica, tecnoldgica y de innovacion para el
desarrollo social y sostenible PICTISS.

SEMILLERD dusras=.

Programa de Investigacién Cientifica,
Tecnolégica y de Innovacién para el Desarrollo
Social y Sostenible.

PICTISS

" 4 . - 'l -
"CENTRO CULTYRAE SIKUWAYRA
. ,. ‘ *

.

.

Plataforma google meet ¢ et
Miércoles 3.a 5 pm I/ &
Sé&bados de 7 at0am d &"
. y ¥
e e
& 1
-~ - e
perd
; R
(f/ 7 ¢
wy el g e Ab‘oyan

[©] 3143822106 - 31 43329541
]

* @sikuwayracultural
@ Creado con EDIT.org
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¢QUE ES EL CAMBIO CLIMATICO?

HAITI

es uno de los paises mas propensos a sufrir
desastres naturales. Esto se debe, en parte, a
su ubicacién en zonas tropicales y al medio
ambiente degradado.
Entre 2001 y marzo de 2007, los desastres
naturales dejaron mas de 18.000 muertos y
132.000 personas sin hogar.
Se estima que 6,4 millones de personas
resultaron de alguna manera afectadas
En 2008 recibio los embates de cuatro

AUSTRALIA

s uno de los paises mas afectados ya
QUe, por su gran exportacion de carbon
ha traido afectaciones a el medio
ambiente, han sufrido calentamientos y
ncendios ya que os veranos son mas
largos y los inviernos mas cortos

Filipinas.

Ias Inundaciones a los largos periodos de

JAPON

Las fuertes lluvias, la ola de calor, el
terremoto de Osaka y el tifon Jebi, que
asolaron Japén en 2018, lo han convertido
en el pais mas amenazado del mundo por el
cambio climético. En total, la meteorologia
estuvo detras de 1.282 muertes en la isla —
1,01 por cada 100.000 habitantes— y origind
pérdidas economicas por valor de 35.839
millones de dolares

sequia. son los mayores riesgos a los que se
enfrenta la poblacion de los distritos en los que
trabajamos en & municipio.Mas de del
total de |a poblacion de las areas en ue se
afectan mas de 1.200 hectareas de arroz,maiz

tormentas tropicales por espacio de tres
semanas. Unas 800 personas murieron y un
millon se vieron afectadas

Destruccién, muerte y desolacion: el saldo fue
tragico. Ademds, se perdi6 el 60% de las

e Programa de guardianes humedal Rupestre parque arqueoldgico de
Facatativd, desarrollamos actividades de educacion ambiental en apoyo
a los procesos de restauracion ecoldogica de este ecosistema, llevando
diferentes actividades ludicas e informativas que buscaban acercar e
involucrar a la comunidad aledana a proteger nuestro humedal.

Foro
Dia de la

Tierra

Proceso de formacion

Guardianes de
los Humedales

Facatativa

29

de abril

Este 25 de junio

ENVIVO A TRAVES DEL
£ uve
Alcoldia de Facatative

3:30

p-m.

AT ———

Por la Vida en el Territorio

de nuestros humedales.
Y

N
‘lu

R

Inscribete aqui

RQUE
> ARQUEOLOGICO

Predio SanRafael, VeredaVueltaGrande ZonaFrancaMetropolitana
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e O3 talks “"Charlas con propdsito”, creamos este espacio de intercambio de
conocimientos y experiencia abiertas a nuestros grupos de interés.

03Talks

El rol de las organizaciones
hacia la carbono neutralidad.,
(3 15 de Marzo
© 430 pm,

Tendremos un espacio de crecimiento
en conjunto para hacer de [a sostenibilidad
nuestro estilo de vida inteligente

o3Talks

Charlas con

propésito Invitados especiales
Invitacién V 1. P. p ; ~ )
"El rol de las organizaciones Inscribete aqul ~ ‘)_' f\
frente a los problemas del Ay
mundo actual" ¥ . 0\ g
) Evento virtual \ |
Moderador.  AIgTe ds cambio 4 \?

Douglas Olaya  cgo 03 smartcities

Camilo Ramirez Thomas Eckschmidt

Invitados: Director ejecutivo CEO y Co fundador
Sistema B Colombia de Conscious Business Journey

Desarrollo Sostenible de Medlo Ambiente y Desarrollo Sostenible

i Carlos Correa Alex Saer
3 Smartcities Miristro de Medio Amblente y  Director de Cambio Cimético del Ministerio

Predio SanRafael, VeredaVueltaGrande ZonaFrancaMetropolitana
Bodegab5-56 Cota, Cundinamarca, Colombia 3
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REFLEXIONES &
Talks

REFLEXIONES o3Talks
°3Ta I k s ¢| El rol de las orgaréiezla:r:fj)gg(s) gftrljt; a los problemas
CHARLAS CON PROPOSITO

A N “TENEMOS QUE TRASCENDER NO
El rol de las organizaciones frente a los problemas ; SOLO EN L% FINANCIERO, SINO
del mundo actual ' DESDE LO SOCIAL Y AMBIENTAL”

CAMILO RAMIREZ DIRECTOR EJECUTIVO
SISTEMA B COLOMBIA

J ’.v‘_.. LLUNU LU, JULIAL
ALEXA OVIEDO CEO 03 SMART CITIES

- D@

Voluntariacdo ambiental: red de desarrollo sostenible, un espacio
capacitaciéon para nuestro colaboradores.

=

N

RED DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

CONOCE NUESTRA RED
DE DESARROLLO
SOCIO-AMBIENTAL

CRISTHIAN FELIPE YORDAN STIVEN
SAENZ TORRES CRUZ ARDILA

Gestor d t
Cambia Cofsof de energias rerovables

Te invitamos a ser parte de esta
estrategia de conexion entre el

ambiente y nuestro rol participativo
desde una'sociedad incluyente.

Realiza nuestro formulario

TEMA:

Alternativ?_s._ impactos y

Celebrafir‘;n r{el mes de
inclusi beneficios del

Clic aqui

g a inclusio A 2]
Hablemos del dia hr\ancu consumo energético

LA

N > FECHA HORA

D

i @ GACER'“' @ @ Jueves 28 de octubre @mo PM.A530 PH.
S

Bodega55-56 Cota, Cundinamarca, Colombia
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como empresa BIC.

CcD

G Tomer
CDietopts

EVENTO VIRTUAL

Beneficios y compromisos de ser empresa

BIC en Colombia

MIERCOLES

INVITADA
Alexa Oviedo

CEO 03 Smartcities

() (frcereaL

Organiza Camara de
Comercio de Bogota

17 DE NOVIEMBRE DE 2021

B30 A M - 3304 N

iCONECTATE!

Participacion en diferentes eventos donde resaltamos nuestro compromiso

PANEL - i Semana

Empresas B colombianas construyendo una
economia inclusiva, equitativa y regenerativa

P Ty Y

Organiza B CORP

MIERCOLES
17 DE NOVIEMBRE DE 2021

900 A M

LINK DE INGRESOD
en lg descrigcior

INVITADA
DAYANA PINILLA
LIDER DE SOSTENIEILITAD
03 Smartcities

S$BIC

BUZON
~ SOLIDARIO

Dale un nuevo uso a la ropa que no usas,
Una iniciativa que beneficiara a la poblacion
vulnerable del Barrio Refugio en Usme y

una oportunidad para reciclar tus prendas
de vestir.

Contacto
8 Lider Sostenibilidad
Dayana Pinilla 3114614813,

Predio SanRafael, VeredaVueltaGrande ZonaFrancaMetropolitana
Bodega55-56 Cota, Cundinamarca, Colombia
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Movimiento B: Redefiniendo
el sentido del éxito en los negocios.

Apoyamos a la comunidad de Barrio el Refugio, en la localidad de Usme.
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Incentivamos a nuestro cliente a ser agentes de cambio, aportando en la
construcciéon de un mundo mds sostenible, creando un balance entre el
crecimiento econdémico, el bienestar social y la proteccion de nuestros recursos
naturales, apoyando alguna de estas iniciativas:

MUJERES CAMPESINAS DE PALENQUE

Este Proyecto agroecoldgico es liderado por 50 mujeres
palengqueras productoras de mango, que requieren
nuestro apoyo mediante la financiacion, tecnificacién y
fortalecimiento de su iniciativa para lograr su
sostenibilidad y mejorar sus condiciones de vida.

PROGRAMA DE APOYO COMUNIDADES SOLARES
Ayudanos a desarrollar proyectos que impacten

positivamente a comunidades vulnerables sin acceso a
energia eléctrica mediante la donacion de modulos
solares.

NUESTRO COMPROMISO CON LA REFORESTACION
Compensa la huella de carbono de fu empresa y contribuye con un
bosque nativo y su sostenimiento.

O3 SMART CITIES SAS BIC se propuso como meta minima ayudar
mensualmente a dos fundaciones y organizaciones, establecimos el
indicador de seguimiento (NAF) Alianza con fundaciones y organizaciones.

Predio SanRafael, VeredaVueltaGrande ZonaFrancaMetropolitana
Bodegab5-56 Cota, Cundinamarca, Colombia 3
www.03SMARTCITIES.COM.CO -~
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(NAF) ALIANZA CON FUNDACIONES Y
ORGANIZACIONES.

500
450

450
400
400 350
350 300
300 250 250 250
3 250 200 200
200 150
150 100 100
100 I
o | |

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
MES

CONCLUSIONES

Te has preguntado 3cudl es nuestro propdsito en el mundo organizacional? 3Si un
pequeno cambio puede convertirse en un gran cambio? Hemos escuchado a
algunos sabios decir “sé el cambio que quieres ver en el mundo” y ésta ha sido
nuestra premisa fundamental para trabajar en O3 Smart Cities SAS.

Este primer informe como empres BIC es el reflejo de una compania creada para
trabajar fres frentes sin distincion alguna, nuestros retos econdmicos, sociales y
ambientales estdn al mismo nivel, sin que uno prime sobre oftro,
consecuentemente se encuentran conectados en un todo girando alrededor del
cliente, el ambiente y la innovacion social. Estamos siendo parte del cambio que
necesita nuestro planeta. Nuestra mision estd enmarcada en mejorar la calidad
de vida de nuestro metro cuadrado, de nuestro entorno, con tecnologias limpias.
Nuestro propodsito es ser un agente de cambio que entregue conocimiento y
articule el cambio para lograr la transformacién a ciudades inteligentes
mejorando la calidad de vida de nuestra sociedad.

iSomos agentes de cambio!

Predio SanRafael, VeredaVueltaGrande ZonaFrancaMetropolitana
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